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理论知识题库鉴定要素细目表

	认定范围
	认定点

	一级范围
	二级范围
	三级范围
	代码
	名称
	重要程度

	代码
	名称
	权重%
	代码
	名称
	权重%
	代码
	名称
	权重%
	
	
	

	A
	基本要求
	20
	A
	职业道德  
	5
	A
	职业道德

基本知识
	1
	001
	职业道德的涵义
	X

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	002
	遵守职业道德的必要性和作用
	X

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	...
	...
	X

	
	
	
	
	
	
	B
	职业守则  
	1
	001
	职业守则的定义
	X

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	002
	茶艺人员职业道德的基本要求
	X

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	...
	...
	

	
	
	
	
	
	
	...
	...
	
	
	
	

	
	
	
	B
	基础知识
	10
	A
	茶文化基本知识
	2
	001
	中国用茶的源流
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	002
	茶的最初发现和利用
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	...
	...
	

	
	
	
	
	
	
	B
	茶叶知识
	2
	001
	茶树的起源和演变
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	002
	茶树的品种
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	...
	...
	

	
	
	
	
	
	
	...
	...
	
	
	
	

	
	
	
	...
	...
	
	
	
	
	
	
	

	B
	工作要求
	80
	A
	茶艺馆创意
	
	A
	茶艺馆规划
	
	001
	茶艺馆选址的基本要求
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	002
	茶艺馆选址调查的内容
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	...
	...
	

	
	
	
	
	
	
	B
	茶艺馆布置
	
	001
	茶艺馆布置的总体要求
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	002
	茶艺馆的整体布局
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	...
	...
	

	
	
	
	
	
	
	...
	...
	
	
	
	

	
	
	
	B
	茶事活动
	
	A
	茶艺演示
	
	001
	茶艺表演与茶会组织的区别
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	002
	从功能茶艺表演的分类
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	...
	...
	

	
	
	
	
	
	
	B
	茶会组织
	
	001
	茶会的由来
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	002
	茶宴进行的顺序
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	...
	...
	

	
	
	
	
	
	
	...
	...
	
	
	
	

	
	
	
	...
	...
	
	
	
	
	
	
	

	...
	...
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	填表人：          填表日期： 年    月    日               审表人：             审表日期：   年    月    日

	
	此列内容为“基本要求”和“工作要求”
	此列照搬国标
	
	此列内容即为国标中的“基本要求”的二级标题和“工作要求”的“职业功能”
	此列照搬国标
	
	此列内容即为国标中的“基本要求”的三级标题和“工作要求”的“工作内容”
	此列需要编写者分配
	此列根据三级范围排序
	此列需要编写者根据国标中“基本要求”的具体内容和“相关知识要求”编写
	


**工种**级别理论试题样例模板
（可直接在复制模板试题用于试题编辑，以确保格式无误）
所属知识点：A-A-A-001

1（单选题）.道德的功能主要有认识功能、调节功能和（    ）。

A、约束功能
B、教育功能
C、社会功能
D、整合功能

正确答案：B
试题解析：无
所属知识点：A-A-A-001

1（多选题）.一般而言，企业在人力招募流程设计中比较关注的问题包括（    ）。

A、招募的数量
B、招募的渠道
C、招募的职位
D、应聘者的质量
E、岗位的信息
正确答案：AD

试题解析：一般而言，企业在人力招募流程设计中比较关注的问题包括：招募的数量，应聘者的质量。
所属知识点：A-A-A-001

1（判断题）.职业义务具有利己性和无偿性两个基本特点。
正确答案：B

试题解析：职业义务具有利他性和无偿性两个基本特点。
所属知识点：A-A-A-001
1（填空题）.（  ）是使用设备和工具将物品从一地点向另一点地点运输的物流活动。
正确答案：运输
试题解析：无
所属知识点：A-A-A-001

1（名词解释）.细胞
正确答案：细胞是指构成人体的基本机构和功能单位。
试题解析：无
所属知识点：A-A-A-001

简答题：简述使用集成运算放大器时应注意哪些问题？
答：
（1）调零。由于集成运放内部参数不对称而使输入信号为零时，输出不为零，给电路带来了静态误差，所示使用运放时先要进行调零。（1分）
（2）消振。集成运放是一个高增益的多级直接耦合放大电路，各级之间存在着输入、输出电阻及分布电容，易在高频工作时引起自激振荡，所示要采取消振措施。（2分）
（3）集成运放的保护。包括输入限幅保护、电源端极性保护、输出过电压限幅保护、输出过电流保护等。（2分）
综合题:试述液压系统电气故障的分析方法？
答：（要点）
（1）液压系统故障的分析方法是多种多样的。这些故障可能是由某一个液压元件失灵引起的，也可能是系统中多个液压元件站综合因素造成的，还可能是因为液压油被污染了造成的，即使是同一个故障现象，产生故障的原因也不相同。（3分）
（2）现在的许多机电设备， 往往是机械、液压、电气及微型计算机一体化设计的共同组合体，产生故障的原因更为复杂。因此，在排查故障时，必须对引起故障的因素逐一分析，注意其内在联系，找出主要矛盾，才能比较容易解决。（4分）
（3）在许多情况下，可以尝试用分析电气系统的方法来分析液压系统。例如将液压回路比作电气回路，将液压泵比作电流，将单向阀比作双向开关，将压力阀比作调电压源，将流量阀比作可调电流等。维修技术的许多基本分析方法是互通的。在分析液压系统故障时，充分运用电气系统的维修和检验知识与技能，有利于液压系统的故障分析与排除。（4分）
（4）液压系统又有其自身的特点，由于它的各种元件、辅助机构以及油液大都在封闭的壳体和管道内，既不像机械系统那样可以从外部直接观察，又不像电气系统那样便于测量，所以，要想准确地判断液压系统的电气故障原因、确定排除方法，还需要掌握有关流体力学和液压方面的相关知识，积累油路修理的经验和技巧。（4分）
说明：
1、简答题、论述题等有答题行数问题，建议如果数量不多，可以使用手动录入方法，如果批量导入，如需要修改答题行数等问题，可以自行逐一点击编辑修改。
2、批量导入暂不支持“大小题”，如案例分析题等，如果出现案例分析题，请手动录入。
3、批量导入暂不支持图片、视频、音频导入，如出现图片题、视频题、音频题，请手动添加。
4、如题目已按格式整理，但没有或不便录入“所属知识点：A-A-A-001”内容，可采用逐一知识点批量导入题目的方法。
5、判断题答案系统不识别√和×符号，答案中A代表正确，B代表错误。
6、字体、字号都没有要求，格式一定按本文格式编辑才能批量导入。

操作技能考核内容结构表
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级别
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	初级
	选考方式
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（%）
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